Bestyrelsesmgde for Nymarken Skole og Bérnehus

Bestyrelsesmgde Tirsdag den 11. august 16.45 —18.15
Sted: Nymarken Skole & Bgrnehus

Der afholdes ikke feellesmgde denne gang.

Afbud: Charlotte Gervig.

Kl. Nr. Punkt

16.45 .| Feelles klarggring til valgmogde

17.00 Herunder genopfriskning af processen og beslutning
om konstituering pa mgde den 16/9.

Der blev gjort klar.

17.00- .| Valg til bestyrelsen (O)

17.30 Der afholdes valgmgde fra kl. 19.00 til 19.30.
Valgmgdet har vaeret opslaet pa Aula fra fgr
sommerferien. Pa valgmgdet vil Flemming orientere
om de vigtigste opgaver i en bestyrelse og om den
videre proces.

Der kom 3 nye mulige medlemmer. 2 fra bgrnehuset
og 1 til skoledelen. Deres navne blev skrevet pa
valglisten.

17.30 .| Bestyrelsens arbejde i den indevaerende periode (B)
Bestyrelsen skal aflaegge en arsberetning. Under
punktet indsamles input til arsberetning. Endvidere
besluttes formen.

Marlene laver forslag, der rundsendes

17.35- .| Brugen af sociale medier og digitale redskaber (D)

18.05 Der gnskes en drgftelse af muligheden for at
dagsordensatte temaet pa kommende
foraeldremgder pa skolen. Bgrns vilkar har lavet et
materiale, man kunne tage afsaet i:
https://fagunivers.bornsvilkar.dk/digitalt-
foracldremoederedskab/

Bestyrelsen ansker at ledelsen undersoger muligheden
for at det kan blive brugt pa nogle af de kommende
forceeldremade i 0., 2. ,5. kl. og udskoling.
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18.05-
18.15

.| Status pa Nymarken Skole og Bgrnehus

e Elevradet
Mgde tirsdag hvor der vaelges.

e ledelsen

Der blev orienteret om:

Tagskift og udfordringer

Hdandtering af Egeprocessionsspindere
Farste skoledag

Fortsat en gkonomi i balance.

e SFO
e Klub
Startet op i dag. 19 ud af 25 bgrn kom.
Klubben er kommet godt fra start.
e Bgrnehave
Ansattelse af ny daglig paedagogisk leder.
e Foraldre

Foreeldrevalgte melder ind, hvem de
repraesenterer. Laerere tager kontakt.

.| Slut

.| Kommende punkter:

Viden om klassemgder, trivselsmgder og bgrnemgder
med efterfglgende drgftelse og input. (D)

Udarbejdelse af et princip for trivsel og
skole/hjemsamarbejde (D)
Arbejdsgruppen praesenterer sit arbejde.
Bestyrelsen giver input.

Principper pa skolen
Skolebestyrelsen gnsker at revidere eksisterende
principper.
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