Bestyrelsesmgde for Nymarken Skole og Bérnehus

Bestyrelsesmgde Torsdag den 20. November 17.00 - 19.00
Sted: Marslev Skole & Bgrnehus

Falles Bestyrelsesmgde 18.30-19.00

Afbud: Tina, Kim, Anissa og Torben

Kl. Nr. Punkt
17.00 .| Godkendelse af referat og dagsorden
17.05
17.05- .| Status pa Nymarken Skole og Bgrnehus
17.30 e Elevradet
Afbud
e Ledelsen

Studietur med ledergruppe — udbytte

Status pd Nationale Madordning.

Tilmelding skal synligggres. Aula, hjemmeside.
Der er for lidt variation.

72 af 90 er tilmeldt.

Farste indskrivningsmgde bhkl.
Afholdt i starten af november.
Der er for nuveerende 26 potentielle elever.

Valg til kommunalbestyrelse.

SFO

Status forzeldrerad

Thomas har forsggt at fa gang i det, men har
kun faet tilbagemelding fra en forzeldre. Radet
var at droppe at lave kvartalsmgder og i stedet
indkalde adhoc. Formen laves om, sa vi i
stedet bruger en "referencegruppe” i forhold
til at fa sparring pa noget konkrete
udfordringer/udvikling eller lign.

Deltaget i Feelles Kommunal dag den 13/11.
Det var en super positiv dag.
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Gang i samarbejde med forskellige foreninger
bueskydeforening. Puljemidler fra DGI.

e Bgrnehave
e Forezldre

e Bestyrelsen
Formandskab
Marlene stiller sig til radighed hvis/nar Tina
stopper.

e Kommunen
Beslutning om juniorklubber pa skoler 19/9-25
Saettes pa det kommende mgde.
Thomas inviteres.

17.30-
17.50

.| Markhuset som vuggestue (D)

| forbindelse med budgetforlig blev det vedtaget at
Markhuset skal anvendes som vuggestue. Punktet er
sat pa af personalerepraesentant.

Susanne fortalte, at der er stor utilfredshed i
personalegruppen med, at Markhuset skal bruges som
vuggestue. Skolen har brug for Markhuset til skole og
sfo-aktiviteter.

Flemming fortalte om processen ind til nu.

Det er blevet underspgt om vuggestuen i stedet
kunne etableres i nuvaerende fgrskolelokale.
Tilbagemeldingen har vaeret, at det vil blive for dyrt
bl.a. med henvisning til brandregulativ.

Skolebestyrelsen er meget utilfreds med bade
beslutning og proces. De finder det meget kritisabelt,
at de ikke har veeret en del af en hgring. Det er for
dem at se en elendig Igsning for bade skole og
bgrnehave.

17.50-
18.05

.| Mgdefrekvens og mgdeform (D)

Forslaget er, at mgdefrekvensen nedsaettes til at
me@des hver anden maned fra februar. Mgdet i
februar og april ind videre.

Update i februar.
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Bestyrelsen pa Nymarken vil pa feellesmgde i
december foresla Marslev den samme model.

18.05- .| Viden om klassemgder, trivselsmgder og

18.25 bérnemgder med efterfglgende drgftelse og input.
(D)
Baggrund og formal med “Trivselsmgder i
overbygningen” blev gennemgaet.
Klassemgder sattes pa et kommende
bestyrelsesmgde.

18.30- .| Feelles mgdedel

19.00 1) Gensidig orientering (formaendene)

Der var afbud fra begge formand.
Formandene har sendt et afbud til det
nuvaerende Bgrne- og Ungeudvalg.
Begrundelsen var at det ikke gav mening at
mgdes efter valg til kommunalbestyrelsen.

Formaendene tager kontakt til det nye udvalg
nar det muligt.

2) Indledende drgftelse af kommende valg til
skolebestyrelsen.
Pa decembermgdet besluttes, hvornar valget
kan afholdes, hvis muligt.

3) Dialogmegde den 11. december kl. 19.00
Nymarken 18.00 Marslev (hvem deltager)
Michael fra Marslev deltager.

Mie Daugaard Marslev

Maja Kongshave fra Nymarken
Marlene Nymarken

Charlotte Nymarken

4) Orientering om elevsamarbejde pa tveers af
Nymarken og Marslev.

| dette skolear er der pa fglgende klassetrin pa

henholdsvis Nymarken og Marslev igangsat

felgende elevsamarbejder:

3. klasse: Pennevenner og boldturnering

4 klasse: Rundboldturnering

5.klasse: Teaterbesgg. Skoleskakturnering og evt.

atletik olympiade

Side3/4

Kerteminde
Kommune



6.klasse: deltagelse i trivselsdage forar/ efterar
samt fortsat have besgg hos hinanden i foraret og
en dag pa Comaco.

Bestyrelserne efterlyste, at vi forblev nysgerrige,
nar elever vaelger en anden skole.

Maske skulle ledelsen saette komme pa
foraeldremgde tidligere.

Kunne vi vaere bedre til at bruge hinandens
faciliteter.

Exitinterviews kunne maske gennemfgres (forsta)

5) Evt.

19.00

.| Slut

.| Kommende punkter:

Klassemgder
Juniorklub

Udarbejdelse af et princip for trivsel og
skole/hjemsamarbejde (D)
o Arbejdsgruppen praesenterer sit arbejde.
Arbejdsgruppen arbejder videre med princip
for skole/hjemsamarbejde.

Principper pa skolen
Skolebestyrelsen gnsker at revidere eksisterende
principper.
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