Bestyrelsesmgde for Nymarken Skole og Bérnehus
Den 14/11 2022 kl. 16.30- 19.00
Sted: Nymarken Skole og Bgrnehus

Afbud: Amanda deltog fra kl. 17.15
Fravaerende: Czaba,

Dagsorden

Kl.

Nr.

Punkt

16.30

.| Valgmgde og fremlaeggelse af arsberetning

Fglgende blev valgt:

Tina Lundsgaard Pedersen (mor til Marie-Johanne 6.A)

Suppleant: Janne Kjzer Lund (Viggo 3 ar Bgrnehaven).

| forleengelse af fremlaeggelse af arsberetning. Blev

der stillet spgrgsmal til, hvordan bestyrelsen forholder

sig til afvikling af lejrskoler. Bestyrelsen redegjorde
for, hvilke muligheder der er for i det nuvaerende
setup at komme pa overnatningsture og hvilke
muligheder, der f.eks. er i forhold til transport til og
fra ture.

| forhold til beretningens afsnit om ”Arbejdet med
budget” var der gnske om, at den del, der vedrgrer
lejrskoler przeciseres.

| forlengelse af beretningen gnskede bestyrelsen at
seette ”Lejrskole” pa dagsorden ved naeste mgde.

17.00-
17.05

.| Godkendelse af referat og dagsorden

Godkendt med tilfgjelse af et dagsordenspunkt:
”"Materiale brugt i undervising” under punktet
"Foraeldre”.

17.05-
17.35

.| Konstituering af bestyrelsen herunder valg af

formand.

Fzelles bestyrelsen konstituerede sig pa det
efterfglgende mgde — dette bestyrelsesmgde.
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Som formand blev valgt: Gert Dehn Sgrensen
Som naestformand blev valgt: Tina Lundsgaard
Pedersen

17.35-
18.05

Frokostordningen (O)
Orientering om afstemningsresultat og det videre
forlgb.

Anette orienterede om proces for valg og valgets
resultat.

Der var flertal for et nej til frokostordningen. Det
betyder, at der ikke oprettes en frokostning for bgrnene
I barnehaven ved denne afstemning.

18.05-
18.15

.| Arsberetning (D)

Pa augustmgdet blev fglgende beslutttet:

”Pa augustmgdet blev det besluttet at drsberetningen
leegges pa AULA.

Arsberetning offentliggares pG hjemmeside
Arsberetningsmgde mandag den 14. november.
Fremlzegges op til naeste mgde.”

Arsberetning har vaeret rundsendt til kommentering
og er herefter blevet tilrettet. Arsberetning blev lagt
pa Aula i forrige uge, hvor ogsa arsberetningsmgdet
blev annonceret.

Arsberetning blev aflagt se punkt 1 i dagsorden.

18.15-
18.25

.| Status pa Nymarken Skole og Bgrnehus

e Ledelsen
@konomi og tildelingsmodel

e Bgrnehaven

o Bgrnetal til den kommende bgrnehaveklasse: Pt
viser tallene, at der er ca. 24 distriktsbgrn.
Herudover er der 3 bgrn, der sgger skolen.
Styrelsesvedtaegten siger pt. optag op til 24 —
herefter gives plads i forhold til geeldende kriterier
beskrevet i kommunens Styrelsesvedtaegt.

o Paragraf 4 bgrn (anseettelse)
Der er i alt sggt statte til 5 84 bgrn. Det betyder, at
der i den forbindelse er ansat ekstra personale til
varetagelse af den ekstra statte.
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Anette/Berit fortalte, at anseettelserne har gjort en
positiv forskel i forhold til de psedagogiske
muligheder.

Forzaeldremgde:

Der blev orienteret om overgangsarbejde, sprog og
introduktionen af arbejdet med kernefortzellingen.
Pa mgdet blev det ogsa drgftet, hvordan man kan
styrke forzeldresamarbejdet med "nye” forzeldre.
Kalenda

Nyt digitalt redskab. Det ggr det bl.a. muligt at
arbejde videre med arsnorm. Tages i brug snarest.
Kernefortzlling

Der er fra centralt hold laves en grafisk
kernefortzelling om, hvad der skal kendetegne det
gode bgrneliv.

Der vil blive arbejdet videre med kernefortzallingen
i Nymarken. Der vil senere komme et oplaeg om
dette arbejde i bestyrelsen.

Besgg i dagpleje

Tilsynet og ledelsen af dagpleje forankres
fremadrettet hos de daglige ledere for
bgrnehusene i Nymarken og Marslev.

For sent afhentede bgrn.

Opleves af flere dagplejere

SFO

Hgstfest

Arets hgstfest blev afholdt fredagen inden
efterarsferien. Her var bade optraedener og
hyggeligt samvaer mellem forzeldre og ansatte.
Her bidrog bgrnehaven ogsa med flotte
malerier af hgsttemaet. Billederne er sat op
overfor multirummet pa indskolingsgangen
Arbejdet i vaerksteder

Forzeldre

Punkter til kommende mgde
Materiale brugt i undervisning
Klassekasse — princip

Bestyrelsen
Intet at berette
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e Kommunen
Intet at berette

e Elevradet
Deltog ikke i mgdet

.| Evt.

18.30

1)

2)

3)

4)

.| Feelles mgdedel

Orientering fra Nymarken og Marslev

Ny Bgrne- og Ungepolitik. Hgringsfrist er
torsdag den 17/11-22.

Begge bestyrelser opfordrede til at
udskyde hgringsfristen safremt, der gnskes
inddragelse af bestyrelserne. Signalet fra
bestyrelserne er, at den korte frist ikke ggr
det muligt at udarbejde et ordentlig
hgringssvar.

Den korte hgringsfrist virker ikke serigs i
forhold til det store arbejde, der er lavet i
forhold til tilblivelsen af den nye politik.

Samarbejde med Lokalrad
a. Lokalt mgde
b. Fallesmgde

Der afholdes mgde mellem formand og
repraesentanter fra lokalrad. Pa mgdet
droftes fremadrettet samarbejde.

Ferieplan — forvaltningens forslag.
Der var ikke nogen bemaerkninger til
ferieplanen. Den blev taget til efterretning.

Evt.
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